Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton 10
JZU Dom zdravlja Drvar 

Broj:      PS 100–07/26
Datum:  07.07.2026.godine

Na osnovu člana 20a. stav 1. i 2. Zakona o radu FBiH („Službene novine Federacije BiH“ broj 26/16, 89/18, 23/20-odluka US, 44/22 i 39/24 ), zatim člana 3.stav 1. i člana 6. Pravilnika o radu Doma zdravlja Drvar broj UO/UV 49-04/23 od 20.04.2023.godine, te na osnovu Odluke o raspisivanju konkursa za prijem u radni odnos broj PS 24-01/26 od 26.01.2026.godine, a sve u skladu sa Uredbom o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u HBŽ-u, direktor Doma zdravlja Drvar raspisuje:

KONKURS
za prijem u radni odnos na neodređeno vrijeme

  1.   Doktor medicine – specijalista urgentne medicine ________________________ 1 izvršitelj;
  2.   Diplomirana medicinska sestra -najmanje 180 ECTS _____________________  1 izvršitelj;

Opšti uslovi:
· Da je državljanin Bosne i hercegovine;
· Da ima navršenih 18 godina života;
· da nije otpušten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini, tri godine prije objavljivanja konkursa;
· da ima opštu zdravstvenu sposobnost.
Posebni uslovi za radno mjesto broj 1.:
· Završen medicinski fakultet, zvanje doktor medicine;
· Specijalizacija iz urgentne medicine;
· Radno iskustvo nije uslov;
· Položen stručni ispit i posjedovanje licence za samostalan rad.
Posebni uslovi za radno mjesto broj 2.:
· Završen fakultet zdravstvenih studija- diplomirana medicinska sestra sa najmanje 180 ECTS bodova; 
· najmanje 1 godina radnoga iskustva;
· položen stručni ispit i posjedovanje licence za rad.
Kratak opis poslova za radno mjesto broj 1.:
Pruža prvu i hitnu medicinsku pomoć u ordinaciji i na terenu; vodi medicinsku dokumentaciju; utvrđuje prioritete za slanje medicinskog tima na teren; vrši trijažu, dijagnosticiranje, liječenje i zbrinjavanje pacijenata, kao i slanje istih na bolničko liječenje; po potrebi prati pacijenta za vrijeme prijevozana bolničko liječenje, ukoliko ima adekvatnu zamjenu u DZ od strane drugog ljekara.
Kratak opis poslova za radno mjesto broj 2.:
Prvenstveno podrazumijeva rad na terenu, previjanje rana, vađenje krvi, uključivanje terapije, poslije porođajni obilazak porodilja i novorođenčadi, plasiranje ili zamjena katetera, promocija zdravlja, osvećivanje pacijanata na terenu vezano za temu zdravlja i promocije zdravlja.
Kandidati su uz prijavu na konkurs dužni priložiti:
- Uvjerenje o državljanstvu;
- Izvod iz matične knjige rođenih; 
- Ovjerenu kopiju diplome;
- Uvjerenje o položenom stručnom ispitu;
- Licenca za samostalan rad;
- Potvrda o prebivalištu;
- Uvjerenje od nadležnog suda da se protiv prijavljenog kandidata ne vodi krivični postupak.
Samo izabrani kandidat će biti u obavezi u određenom roku dostaviti ljekarsko uvjerenje kao dokaz da njegovo zdravstveno stanje i psihofizičke sposobnosti odgovaraju uslovima radnog mjesta.Radni odnos sa izabranim kandidatima zasniva se na neodređeno vrijeme.
Ovaj javni konkurs će biti objavljen u jednim dnevnim novinama na teritoriji BiH, na stranici Zavoda za zapošljavanje HBŽ-a, te na oglasnoj tabli Doma zdravlja Drvar, kao i web stranici Doma zdravlja Drvar. Rok za podnošenje prijave je 15 dana od dana objave u dnevnim novinama.
U slučaju da ne bude pristiglih prijava, konkurs ostaje otvoren najmanje 6 mjeseci do popunjavanja radnih mjesta.Prijavni obrazac nalazi se u sklopu Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u HBŽ-u od dana 29.03.2023.godine i isti je neophodno popuniti i dostaviti uz gore navedenu dokumentaciju. 
Prijavu sa dokazima o ispunjavanju uslova za konkurs kandidati mogu dostaviti na adresu: Dom zdravlja Drvar, ulica Titova 109, 80260 Drvar, sa naznakom „Za konkurs- ne otvaraj“, ili lično u prostorijama ustanove.


                                                                                                                                Direktor    
                                                                                                                   Rogić Slavko, dipl. pravnik
